


แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ของเทศบาลตำบลท่าข้าม อำเภอบางปะกง จังหวดัฉะเชิงเทรา 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลาในการดำเนินการ 

หมาย
เหตุ 

ต.ค. 
๖๖ 

พ.ย. 
๖๖ 

ธ.ค. 
๖๖ 

ม.ค. 
๖๗ 

ก.พ. 
๖๗ 

มี.ค. 
๖๗ 

เม.ย. 
๖๗ 

พ.ค. 
๖๗ 

มิ.ย. 
๖๗ 

ก.ค. 
๖๗ 

ส.ค. 
๖๗ 

ก.ย. 
๖๗ 

 

๑. การพัฒนาบุคลากรทุกระดับเพื่อก้าวไปสู่ความเป็นมืออาชีพ 
๑.๑ โครงการฝึกอบรมหลักสูตร ปฐมนิเทศ
ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่ 

๖๐,๐๐๐ 
             

๑.๒ โครงการฝึกอบรมหลักสูตรตามสายงาน
ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ได้แก่ 
หลักสูตร นักจัดการงานทั่วไป 
หลักสูตร นักจัดการงานทะเบียนและบัตร 
หลักสูตร นักวิชาการพัสดุ 
หลักสูตร นักวิชาการสุขาภิบาล 
หลักสูตร นักวิชาการศึกษา 
หลักสูตร นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
หลักสูตร นายช่างโยธา 
หลักสูตร นายช่างไฟฟ้า 
หลักสูตร เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
หลักสูตร เจ้าพนักงานธุรการ 

๓๘๕,๐๐๐ 

             

๒. การพัฒนาบุคลากรทุกระดับให้มีประสิทธิภาพเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง 
๒.๑ โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

๔๘๐,๐๐๐ 
             



โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลาในการดำเนินการ 

หมาย
เหตุ 

ต.ค. 
๖๖ 

พ.ย. 
๖๖ 

ธ.ค. 
๖๖ 

ม.ค. 
๖๗ 

ก.พ. 
๖๗ 

มี.ค. 
๖๗ 

เม.ย. 
๖๗ 

พ.ค. 
๖๗ 

มิ.ย. 
๖๗ 

ก.ค. 
๖๗ 

ส.ค. 
๖๗ 

ก.ย. 
๖๗ 

 

๒. การพัฒนาบุคลากรทุกระดับให้มีประสิทธิภาพเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง 
๒.๒ โครงการฝึกอบรมการจัดทำแผนพัฒนา
บุคลากร ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ 
 พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๖๙ 

๑๐,๐๐๐ 
             

๒.๓ โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิม
ทักษะด้านดิจิทัล และการพัฒนานวัตกรรมใน
ยุคดิจิทัล 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

             

๓. การพัฒนาและเสริมสร้างการบริหารงานบุคคลและองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
๓.๑ โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ          
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครอง       
ส่วนท้องถิ่น 

๒๐,๐๐๐ 
             

๓.๒ โครงการเรียนรู้ด้วยตนเองผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-Learning) 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

             

๓.๓ โครงการส่งเสริมการจัดการความรู้ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ไมใ่ช้ 
งบประมาณ 

             

๔. เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรให้บุคลากรมีจิตสาธารณะ คุณธรรม จริยธรรม และการสร้างความสุขในองค์กร 
๔.๑ โครงการฝึกอบรมจิตอาสาและคุณธรรม
จริยธรรม 

๓๐๐,๐๐๐ 
             

๔.๒ โครงการจัดกิจกรรมดารต้านทุจริต
คอร์รัปชั่นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

             



โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลาในการดำเนินการ 

หมาย
เหตุ 

ต.ค. 
๖๖ 

พ.ย. 
๖๖ 

ธ.ค. 
๖๖ 

ม.ค. 
๖๗ 

ก.พ. 
๖๗ 

มี.ค. 
๖๗ 

เม.ย. 
๖๗ 

พ.ค. 
๖๗ 

มิ.ย. 
๖๗ 

ก.ค. 
๖๗ 

ส.ค. 
๖๗ 

ก.ย. 
๖๗ 

 

๔. เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรให้บุคลากรมีจิตสาธารณะ คุณธรรม จริยธรรม และการสร้างความสุขในองค์กร 
๔.๓ โครงการจัดกีฬาของบุคลากรสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

๑๐๐,๐๐๐ 
             

๔.๔ โครงการสัมมนาและศึกษาดูงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                                                                    
 

๕๐๐,๐๐๐ 
             

 


