
กรณีรองเรียน การทุจริตประพฤติมิชอบ

และฝาฝนระเบียบ ขอกฎหมาย ของเจาหนาที่

ในหนวยงานโดยทุจริต

คูมือการปฏิบัติงาน

เทศบาลตําบลทาขาม

อําเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา



คํานํา
   คูมือการปฏิบัติงาน กรณี รองเรียนทุจริตประพฤติมิชอบ และฝาฝน

ระเบียบ ขอกฎหมาย ของเจาหนาที่ในหนวยงาน โดยทุจริตฉบับนี้ จัดทํา

ขึ้นเพื่อเปนแนวทางการดําเนินการจัดการขอรองเรียน/ รองทุกข กรณี 

มีการรองเรียนการทุจริตประพฤติมิชอบ และฝาฝนระเบียบ ขอกฎหมาย 

ของเจาหนาที่ในหนวยงาน โดยมีวัตถุประสงคเพื่อจัดการขอรองเรียนการ

ทุจริตประพฤติมิชอบ และกระทําโดยฝาฝนระเบียบ กฎหมายของเจาหนาที่

ใหเกิดความโปรงใส ยุติธรรม และเกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานมากขึ้น

เพื่อตอบสนองความตองการและความคาดหวังของประชาชน จึงจําเปนตอง

มีขั้นตอน/กระบวนการ และแนวทางการปฏิบัติงานที่ชัดเจน และเปนมาตรฐาน

เดียวกัน เทศบาลตําบลทาขาม จึงไดจัดทําคูมือฉบับนี้ขึ้น

คูมือการปฏิบัติงาน
กรณีรองเรียน การทุจริตประพฤติมิชอบและฝาฝนระเบียบ

ขอกฎหมาย ของเจาหนาที่ในหนวยงานโดยทุจริต

เทศบาลตําบลทาขาม
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กรณีรองเรียน การทุจริตประพฤติมิชอบและฝาฝนระเบียบ

ขอกฎหมาย ของเจาหนาที่ในหนวยงานโดยทุจริต

กรณี รองเรียนการทุจริตประพฤติมิชอบ และฝาฝนระเบียบ 
ขอกฎหมาย ของเจาหนาที่ในหนวยงานโดยทุจริต



เทศบาลตําบลทาขาม

อําเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา
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กรณีรองเรียน การทุจริตประพฤติมิชอบและฝาฝนระเบียบ
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คูมือการปฏิบัติงาน
กรณีรองเรียน การทุจริตประพฤติมิชอบและฝาฝนระเบียบ

ขอกฎหมาย ของเจาหนาที่ในหนวยงานโดยทุจริต



กรณีรองเรียน การทุจริตประพฤติมิชอบและฝาฝนระเบียบ
ขอกฎหมาย ของเจาหนาที่ในหนวยงานโดยทุจริต
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กรณีรองเรียน การทุจริตประพฤติมิชอบและฝาฝนระเบียบ
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8. ขอกําหนด ระเบียบ หลักเกณฑ และกฎหมายท่ีเก่ียวของ

 8.๑ รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐

 8.๒ พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. ๒๕๔๖

 8.๓ ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน ประกาศ ณ วันท่ี ๑๖ กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๒

 8.๔ พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑

 8.๕ ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการจัดการเร่ืองราวรองทุกข พ.ศ. ๒๕๕๒

 8.๖ กฎ ก.พ.ค.๑  วาดวยการรองทุกขและการพิจารณาวินิจฉัยเร่ืองรองทุกข พ.ศ. ๒๕๕๑ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

 8.๗ หนังสือสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ท่ี นร ๐๒๐๖/ว ๒๑๘ ลงวันท่ี ๒๕ ธันวาคม ๒๕๔๑ เร่ือง หลักเกณฑ

และแนวปฏิบัติเก่ียวกับการรองเรียนกลาวโทษขาราชการและการสอบสวนเร่ืองราวรองเรียน กลาวโทษขาราชการวากระทําผิดวินัย


