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คำนำ 
ดวยเทศบาลตำบลทาขาม ไดดำเนินการประกาศใชแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เพ่ือใช

เปนแนวทางการปฏิบัติราชการและบรรลุวัตถุประสงค เม่ือวันที่ 14 มิถุนายน พ.ศ. 2562 ดังนั้นเพื่อใหแผน
แมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ มีความสอดคลองในการวางแผนพัฒนา เทศบาลตำบลทาขาม จึงขอประกาศใช
แผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ เพ่ือใชเปนแนวทางแผนการพัฒนาดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศอยางตอเนื่องเปนระยะเวลา ๕ ป ใหเปนวิสัยทัศน พันธกิจ วัตถุประสงคหลัก กลยุทธ
และแผนปฏิบัติใหกับพนักงานเทศบาล ภาคเอกชน ผูประกอบการท่ีเก่ียวของ นำไปใชเปนแนวทางการปฏิบัติ
ใหเกิดผลในภาพรวมตอไป เพื่อสรางความเขมแข็งในการแขงขันในยุคโลกาภิวัตนดวยการพัฒนาสังคมและ
ประชากรใหเปนสังคมของการเรียนรูท่ีสามารถใชภูมิปญญามาพัฒนาเทศบาลตำบลทาขามใหเจริญกาวหนา 
กลายเปนสังคมท่ีพัฒนาแลวในทุกดาน เกิดความม่ันคงและความเจริญกาวหนาที่ยั่งยืน ทำใหประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีและมีความสุขทั่วกัน โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัย เปนแรงขับเคลื่อน
กิจกรรมตาง ๆ ใหเกิดผลเปนรูปธรรมของการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และความมั่นคงท่ียั่งยืน โดยมียุทธศาสตร
สำคัญท้ังหมด ๔ ดาน คือ การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อ
สนับสนุนการพัฒนาทองถิ่นของเทศบาลตำบลทาขาม , การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
สนับสนุนการพัฒนาทองถิ่น เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการของเทศบาลตำบลทาขาม , การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการบริการของเทศบาลตำบลทาขาม , การ
พัฒนาทรัพยากรบุคคลให มีความสามารถในการใช เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอยางมี
วิจารณญาณและรูเทาทัน เพ่ือใหสามารถแปรไปสูภาคปฏิบัติท่ีเปนรูปธรรมและมีความเปนไปได ดังน้ัน 
เทศบาลตำบลทาขาม จึงไดกำหนดแผนงานหลัก ไดแก การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร , การ
สงเสริมการใชเทคโนโลยี , การพัฒนาบุคลากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศ และการบริหาร การบริการของ
ภาครัฐ เพื่อกาวสู E-Government ซึ่งมีความสำคัญสำหรับการริเริ่มการพัฒนาสังคมแหงภูมิปญญาและการ
เรียนรู ที่จะเปนปจจัยสำคญัในการวางรากฐานทำใหเกิดการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของ
จังหวัดตอไปในอนาคต 
 
 

              เทศบาลตำบลทาขาม  
                           กรกฎาคม  

๒๕๖๒  
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สารบัญ 
หนา 

สวนที่ ๑ บททั่วไป ๕ 
  ๑.๑ ความเปนมาของการจัดทำแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ ๖ 
  ๑.๒ วัตถุประสงคการจัดทำแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ ๖ 
  ๑.๓ วสัิยทัศน ๖ 
  ๑.๔ พันธกิจ ๖ 
  ๑.๕ เปาประสงค ๗ 
  ๑.๖ ยุทธศาสตรการพัฒนาแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ ๗ 
  ๑.๗ แผนงาน/โครงการ ๗ 

สวนที่ ๒ สภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานของเทศบาลตำบลทาขาม ๘ 
 ๒.๑ ประวัติความเปนมาของเทศบาลตำบลทาขาม ๙ 
 ๒.๒ ลักษณะที่ตั้ง ๙ 
 ๒.๓ อาณาเขตติดตอ ๑๐ 
 ๒.๔ ลักษณะภูมิประเทศ ๑๐ 
 ๒.๕ ประชากร ๑๐ 
 ๒.๖ การสาธารณสุข ๑๐ 
 ๒.๗ การศึกษา ๑๑ 
 ๒.๘ การกีฬา / นันทนาการ ๑๑ 
 ๒.๙ ศาสนา ๑๑ 
 ๒.๑๐ การคมนาคม ๑๑ 
 ๒.๑๑ การไฟฟา ๑๒ 
 ๒.๑๒ การประปา ๑๒ 
 ๒.๑๓ การสื่อสารและโทรคมนาคม ๑๒ 
 ๒.๑๔ การพาณิชย / กลุมอาชีพ / การบริการ ๑๓ 
 ๒.๑๕ โครงสรางสวนราชการของเทศบาลตำบลทาขาม ๑๓ 

สวนที่ ๓ การวิเคราะหศักยภาพดานเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลตำบลทาขาม ๑๖          
 ๓.๑ วิเคราะหสภาพดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ๑๗ 
 ๓.๒ วิเคราะหสภาพแวดลอมภายในองคกร   ๑๗ 
 ๓.๓ วิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอกองคกร   ๑๗ 
สวนที่ ๔ ยุทธศาสตรและแผนงานพัฒนาดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ๑๙ 
  ๔.๑ ยุทธศาสตรการพัฒนา  ๒๐ 
  ๔.๒ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก ๒๑ 

สวนที่ ๕ การบริหารจัดการและการติดตามประเมินผล ๒๗ 
  ๕.๑ การบริหารจัดการและการตดิตามประเมนิผล ๒๘ 
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หนา 
ภาคผนวก  ๒๙ 
 - ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่สนับสนุนดานการจัดการระบบเอกสาร  ๓๐ 
 - ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่สนับสนุนดานการวางแผนและประเมินผล ๓๑ 
การดำเนินงานของเทศบาล 
 - ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่สนับสนุนดานการคลัง การเงินและบัญชี ๓๒ 
 - ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่สนับสนุนดานการจัดเก็บภาษี/รายได ๓๓ 
 - ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ตอบสนองความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย  ๓๔ 
(การจัดซื้อจัดจาง) และการลดขั้นตอนการอำนวยความสะดวก  
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สวนที่ ๑ 
บททั่วไป 
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สวนท่ี ๑  
บททั่วไป 

๑.๑ ความเปนมาของการจัดทำแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 สืบเนื่องจากนโยบายของรัฐบาลที่มีความตองการใหหนวยงานของรัฐ และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
ไดมีการประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาชวยในการปฏิบัติงานและบริหารงาน รวมทั้งการ
กระจายขอมูลขาวสารไปสูประชาชน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการทำงานตามภารกิจ กอใหเกิดการบูรณาการ
และเอกภาพในระบบขอมูลขาวสาร ลดความซ้ำซอนในการปฏิบัติงาน และประชาชนไดรับบริการที่สะดวก 
รวดเร็ว มีความโปรงใส ตรวจสอบได อันจะสนับสนุนบรรยากาศที่เอ้ือตอการพัฒนาเศรษฐกิจขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  
 ในปจจุบัน เทศบาลตำบลทาขามไดนำเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาประยุกตใชในการ
ปฏิบัติงานและบริหารงานภายในองคกร แตเน่ืองจากเทศบาลตำบลทาขามยังขาดบุคลากรที่มีความรู  
ความสามารถดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ซึ่งเปนผลใหการพัฒนาในดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารเปนไปอยางไรทิศทาง ขาดกลยุทธ และเปาหมายที่ชัดเจน อีกทั้งไมสามารถใชประโยชนไดอยาง
เต็มประสิทธิภาพ จากสาเหตุดังกลาว เทศบาลตำบลทาขามจึงตองมีการจัดทำแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารของเทศบาลตำบลทาขาม เพ่ือเปนการวางแนวทางการพัฒนาในดานเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร ใหสามารถนำมาใชในการเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน การบริหารงานใหเปนไปอยางมี
เอกภาพและเหมาะสม รวมทั้งเพ่ือใหเกิดความสอดคลองในการพัฒนา และสามารถบูรณาการการใช
สารสนเทศและการสื่อสารกับหนวยงานภายนอกทั้งภาครัฐและเอกชนไดในอนาคต 

๑.๒ วัตถุประสงคการจัดทำแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 ๑. เพ่ือใหเปนกรอบแนวทางการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลตำบลทาขาม ประจำป พ.ศ. 
๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ 
 ๒. เพ่ือใหเทศบาลตำบลทาขามมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่รองรับภารกิจ การบริหารจัดการภาครัฐ
ของหนวยงาน มีทิศทางการพัฒนาดานเทคโนโลยีสารสนเทศที่ชัดเจน เหมาะสมสอดคลองกับนโยบายดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของประเทศและกระทรวง ตลอดจนแผนยุทธศาสตรของจังหวัด
ฉะเชิงเทรา 
 ๓. เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาเทศบาลตำบลทาขาม ใหไปสูเปาหมายที่กำหนด โดยมี
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เปนเครื่องมือในการดำเนินการเสริมสรางการแขงขันทางเศรษฐกิจ การ
พัฒนาสังคมแหงการเรยีนรู การยกระดบัคุณภาพชีวิต การพัฒนาการคา การบริการและการลงทุน 

๑.๓ วิสัยทัศนการจัดทำแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 “เทศบาลตำบลทาขามมีโครงสรางพ้ืนฐานทางเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีสามารถยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลทาขามใหดีขึ้น” 

๑.๔ พันธกิจ 

 เทศบาลตำบลทาขามไดจัดใหมีโครงสรางพ้ืนฐานการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในงานบริหารและการ
บริการใหทั่วถึงทุกหมูบาน เพื่อสนับสนุนการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนใหดีขึ้น กระตุนใหเกิดความ
ตื่นตัวและสรางวัฒนธรรมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการดำเนินวิถีชีวิต 
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๑.๕ เปาประสงค 

 เทศบาลตำบลทาขาม เปนสังคมยุคใหมที่ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี เพียบพรอมไปดวยความสะดวก
และรวดเร็วในชีวิตสังคม บนพ้ืนฐานเศรษฐกิจที่เหมาะสมและการปกครองท่ีดี คือ 
  ๑.๕.๑ มีการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการสนับสนุนการพัฒนาระบบการบริหาร
และการบริการภาครัฐท่ีดี 
 ๑.๕.๒ เปนสังคมยุคใหมที่เพียบพรอมไปดวยความสะดวกและรวดเร็วในการติดตอสื่อสาร และการ
ใชบริการ ตลอดจนการเขาถึงขอมูลอยางทั่วถึง ซึ่งจะตองเรียนรูการใชเทคโนโลยีอยางถูกตองและมีคุณธรรม 
เพ่ือการดำรงวิถีชีวิตที่ดี 

๑.๖ ยุทธศาสตรการพฒันาแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 เทศบาลตำบลทาขาม ไดกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ ประกอบดวย 
๔ ยุทธศาสตร ดังนี้ 
  ยุทธศาสตรท่ี ๑ การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการพัฒนา
ทองถ่ินของเทศบาลตำบลทาขาม 
  ยุทธศาสตรที่ ๒ การใชเทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการพัฒนาทองถิ่น เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการ
จัดการของเทศบาลตำบลทาขาม 
  ยุทธศาสตรที่ ๓ การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการบริการของ
เทศบาลตำบลทาขาม 
  ยุทธศาสตรที่ ๔ การพัฒนาทรัพยากรบุคคลใหมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางมี
วิจารณญาณและรูเทาทัน 

๑.๗ แผนงาน / โครงการ 

 ในการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ ภายใตแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ จะดำเนินการโดยมีกรอบ
แผนงาน / โครงการที่สำคัญ ไดแก การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ , การพัฒนา
บุคลากร และการพัฒนาการบริหารการจัดการ เปนตน 
 

 

 

 

 
 



 

~ ๘ ~ 
 

 

 

 

 

 

 

สวนที่ ๒ 
สภาพทั่วไปและขอมูล
พื้นฐานของเทศบาล

ตำบลทาขาม 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 



 

~ ๙ ~ 
 

สวนท่ี ๒  
สภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานของเทศบาลตำบลทาขาม 

๒.๑ ประวัติความเปนมาของเทศบาลตำบลทาขาม 

 เม่ือในอดีต ตำบลทาขามเคยเปนจุดที่มีแพขนานยนตขามจากฝงทาขามไปยังฝงบางปะกงตอมาในป 
พ.ศ. ๒๔๙๔ น้ัน ไดมีการสรางสะพานขามแมน้ำเปนสะพานแรก มีชื่อวา “สะพานเทพหัสดิน” และมีถนน 
ตัดผานชื่อวา “ถนนบางนา-ตราด” ซึ่งยังคงอยูจนถึงปจจุบันนี้ และนั่นก็เปนท่ีมาของชุมชนทาขาม ซึ่งในอดีต
อยูในเขตการปกครองทองถิ่นของอำเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา โดยมีทั้งหมด ๘ หมูบาน ซึ่งชุมชนมีการ
ขยายตัวทางดานเศรษฐกิจอยางรวดเร็ว มีการพัฒนาทางดานถนนหนทางอยางตอเนื่อง นอกจากนี้ยังเปนเขต
ที่ตั้งของโรงงานอุตสาหกรรมเปนจำนวนมาก จากสภาพแวดลอม ทำเลที่ตั้งท่ีเหมาะสมกับการเติบโตทาง
เศรษฐกิจ ทำใหอุตสาหกรรมเติบโตไปอยางรวดเร็ว จึงทำใหมีประชากรเพ่ิมข้ึนเปนจำนวนมาก โดยการ
ประกอบอาชีพรับจางตามโรงงานตาง ๆ ท่ีมีเปดอยูโดยรอบ เชน โรงผลิตกระแสไฟฟาบางปะกง , บริษัท  
ไทยวา จำกัด และบริษัทอื่น ๆ อีกมากมาย 
 ตอมาในปพ.ศ. ๒๕๒๙ ชุมชนทาขามไดแยกตัวออกจากตำบลบางปะกง มาเปนตำบลทาขาม และเมื่อ
วันที่ ๑๒ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๓๖ ไดเปลี่ยนแปลงฐานะมาเปน “สุขาภิบาลตำบลทาขาม” หลังจากนั้นได
เปลี่ยนแปลงจาก “สุขาภิบาลตำบลทาขาม” เปน “เทศบาลตำบลทาขาม” เม่ือวันท่ี ๒๕ พฤษภาคม พ.ศ. 
๒๕๔๒ จนถึงปจจุบัน 

๒.๒ ลักษณะที่ตั้ง 

 เทศบาลตำบลทาขามตั้งอยูบนเลขที่ ๑๒๒ หมู ๓ ถนนสุขุมวิทสายเกา ตำบลทาขาม อำเภอบางปะกง 
จังหวัดฉะเชิงเทรา มีระยะทางหางจากอำเภอบางปะกงประมาณ ๑๒ กิโลเมตร มีระยะทางหางจากตัวเมือง
ฉะเชิงเทราประมาณ ๒๖ กิโลเมตร และมีระยะทางหางจากกรุงเทพมหานครประมาณ ๕๓ กิโลเมตร  
 เทศบาลตำบลทาขามมีพื้นที่การปกครองท้ังสิ้น ๒๑.๕๐ ตารางกิโลเมตร โดยแบงเขตการปกครองเปน ๘ 
หมูบาน คือ หมูที่ ๑ บานหัวแหลม , หมูที่ ๒ บานลาง , หมูที่ ๓ บานทาขาม , หมูที่ ๔ บานคลองพานทอง , 
หมูท่ี ๕ บานบางไทร , หมูที่ ๖ บานบางแสม , หมูท่ี ๗ บานคลองบางนาง และหมูที่ ๘ บานคลองตำหรุ  
 

 



 

~ ๑๐ ~ 
 

๒.๓ อาณาเขตติดตอ 

 ทิศเหนือ ติดตอกับ องคการบริหารสวนตำบลเขาดิน และเทศบาลตำบลบางผึ้ง อำเภอบางปะกง 
   จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 ทิศตะวันออก ติดตอกับ เทศบาลตำบลบางผึ้ง อำเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา 
   องคการบริหารสวนตำบลบางนาง อำเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี 
   องคการบริหารสวนตำบลคลองตำหรุ อำเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 
 ทิศตะวันตก ติดตอกับ  ปากอาวไทย แมน้ำบางปะกง ตำบลบางปะกง อำเภอบางปะกง จังหวัด 
   ฉะเชิงเทรา 
 ทิศใต ติดตอกับ  เทศบาลตำบลคลองตำหร ุอำเภอเมืองชลบุร ีจังหวัดชลบุรี 

๒.๔ ลักษณะภูมิประเทศ 

 เทศบาลตำบลทาขามมีลักษณะภูมิประเทศเปนที่ราบลุมแมน้ำสูงกวาระดับน้ำทะเล ๑ – ๒ เมตร  
มีสภาพเปนปาชายเลน สภาพน้ำในแมน้ำบางปะกงเปนน้ำจืดอยูประมาณ ๖ เดือน และน้ำเค็มประมาณ ๖ 
เดือน พ้ืนท่ีสวนใหญใชประกอบการประมงและอุตสาหกรรม เชน เลี้ยงปลากะพง , ตั้งโรงงานอุตสาหกรรม 

๒.๕ ประชากร 

 ตารางแสดงรายละเอียดพ้ืนที่ จำนวนประชากร และจำนวนครัวเรือนแตละหมูบาน ป พ.ศ. ๒๕๖๒ 

หมูท่ี ชื่อชุมชน / หมูบาน 
พื้นที่ 

(ตร.กม.) 
จำนวนบาน 
(ครัวเรือน) 

จำนวนประชากร 
ชาย หญิง รวม 

๑ หมูบานหัวแหลม ๐.๗๙ ๑๐๙ 181 184 365 
๒ หมูบานลาง ๐.๗๘ 158 286 306 592 
๓ หมูบานทาขาม ๒.๖๐ ๑,๐36 763 796 ๑,559 
๔ หมูบานคลองพานทอง ๒.๔๙ ๑,๐๑3 572 ๕๕6 ๑,๑28 
๕ หมูบานบางไทร ๓.๗๘ ๑,๑89 312 350 662 
๖ หมูบานบางแสม ๗.๗๑ ๔,748 ๑,๑38 ๑,258 ๒,๓96 
๗ หมูบานคลองบางนาง ๑.๕๗ 228 242 265 507 
๘ หมูบานคลองตำหรุ ๑.๗๘ 186 195 217 412 

รวม ๒๑.๕๐ ๘,667 ๓,689 ๓,๙32 ๗,๖21 

ท่ีมา : ขอมูลสำนักทะเบียนทองถ่ินเทศบาลตำบลทาขาม ณ เดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 

๒.๖ การสาธารณสุข 

 สถานพยาบาลในเขตเทศบาลตำบลทาขาม มีดังน้ี 
  ๒.๖.๑ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลทาขาม สังกัดกระทรวงสาธารณสขุ จำนวน ๑ แหง 
  ๒.๖.๒ ศูนยบริการสาธารณสุขเทศบาลตำบลทาขาม สังกัดเทศบาลตำบลทาขาม จำนวน ๑ แหง 
  ๒.๖.๓ คลินกิเอกชน จำนวน ๔ แหง 
  ๒.๖.๔ รานขายยาแผนปจจุบัน จำนวน ๓ แหง 
 

 
 



 

~ ๑๑ ~ 
 

๒.๗ การศึกษา 

 ในเขตเทศบาลตำบลทาขาม มีสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) 
จำนวน ๓ โรงเรียน และมีศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลทาขาม จำนวน ๓ ศูนย ดังนี้ 

ลำดับ ชื่อสถานศึกษา ประเภท สังกัด 
จำนวน 

คร ู นักเรียน หองเรียน 
๑. โรงเรียนบานทาขามตั้งตรงจิตร ๑๐ฯ ประถมศึกษา สพฐ. ๒๐ 372 ๑๖ 
๒. โรงเรียนคลองพานทอง ประถมศึกษา สพฐ. 8 68 ๘ 
๓. โรงเรียนวัดบางแสม ขยายโอกาสทางการศึกษา สพฐ. 31 546 ๑๙ 
๔. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานทาขาม ศนูยพัฒนาเด็กเล็ก ทต.ทาขาม ๒ 47 ๑ 
๕. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กคลองพานทอง ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ทต.ทาขาม 2 20 ๑ 
๖. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบางแสม ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ทต.ทาขาม 2 60 ๒ 

รวม 65 ๑,๑13 ๔๗ 

๒.๘ การกีฬา / นันทนาการ 

 สถานที่สำหรับเลนกีฬาและจัดกิจกรรมนันทนาการในเขตเทศบาลตำบลทาขาม มีดังนี้ 
  ๒.๘.๑ ลานอเนกประสงค  จำนวน ๑ แหง 
  ๒.๘.๒ สวนสาธารณะ   จำนวน ๑ แหง 
  ๒.๘.๓ สนามฟุตซอล  จำนวน ๒ แหง 
  ๒.๘.๔ สนามตะกรอ  จำนวน ๒ แหง 
  ๒.๘.๕ สนามเปตอง จำนวน ๑๑ แหง  

๒.๙ ศาสนา 

 ประชากรสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ มีวัดที่ไดรับพระราชทานวิสุงคามสีมาอยูในเขตเทศบาลตำบล 
ทาขาม จำนวน ๒ วัด คือ วัดทาขามเจริญศรัทธา และวัดทองนพคุณ (บางแสม) นอกจากนั้นยังมีสำนักสงฆ 
จำนวน ๑ สำนักสงฆ คือ สำนักสงฆวัดปาบางแสม 

๒.๑๐ การคมนาคม 

 ทางบก 

 ชุมชนทาขามเปนทางผานของเสนทางคมนาคมที่เชื่อมโยงระหวางพื้นที่บริเวณชายฝงทะเลตะวันออก 
เนื่องจากมีถนนสายสำคัญในเขต จำนวน ๔ สาย ไดแก 
  * ทางหลวงแผนดินหมายเลข ๓ (ถนนสุขุมวิทสายเกา) 
  * ทางหลวงแผนดินหมายเลข ๓๔ (ถนนสายเทพรัตน) 
  * การทางพิเศษสายบูรพาวิถี (กรุงเทพ – ชลบุรี) 
  * ทางหลวงหมายเลข ๗ (มอเตอรเวย กรุงเทพ – ชลบุร)ี 
 ถนนในเขตความรับผิดชอบของเทศบาลตำบลทาขาม  จำนวน ๔๒ สาย 
 ถนนในเขตความรับผิดชอบของสวนราชการอ่ืน  จำนวน ๙ สาย 
 
 
 



 

~ ๑๒ ~ 
 

 สะพาน 

 สะพานคอนกรีต จำนวน ๑๕ แหง  
 สะพานไม จำนวน ๑ แหง 
 สะพานเหล็ก จำนวน – แหง 
 สะพานอ่ืน ๆ จำนวน – แหง 

 ทางน้ำ 

 ตำบลทาขามมีแมน้ำบางปะกงเปนแมน้ำสายหลักที่สำคัญ ซึ่งใชเปนเสนทางการคมนาคมทางน้ำ โดยมี
เรือขนสงสินคาใชเปนเสนทาง เพื่อออกไปทางปากอาวไทย และเปนแหลงประกอบอาชีพทางการประมงของ
ประชาชนสวนใหญที่อาศัยอยูตามบรเิวณริมฝงแมน้ำ 
 นอกจากนี้ในเขตเทศบาลตำบลทาขามยังมีลำรางและคลองสาธารณประโยชนตามหมูบาน จำนวน ๑๓๑ 
สาย 

๒.๑๑ การไฟฟา 

 การบริการไฟฟาภายในเขตเทศบาลตำบลทาขาม ดำเนินการโดย การไฟฟาสวนภูมิภาคอำเภอบางปะกง 
และกระแสไฟฟาที่นำมาบริการใหกับชุมชนไดรับมาจากสถานีจายไฟฟาฉะเชิงเทรา 
 ในเขตเทศบาลตำบลทาขามมีไฟฟาสาธารณะ (ไฟฟาสองสวาง) จำนวน ๑,๑๔๔ จุด 

๒.๑๒ การประปา 

 ในปจจุบันระบบการประปาภายในเขตเทศบาลตำบลทาขาม มีจำนวนครัวเรือนที่ใชน้ำประปาประมาณ 
๑,๒๘๐ ครัวเรือน ดำเนินการโดยการประปาสวนภูมิภาค , สำนักงานประปาบางปะกง , บริษัท ยูนิเวอรแซล  
ยูทีลิตี้ส จำกัด (กิจการประปาบางปะกง) ซึ่งตั้งอยูตำบลบางวัว อำเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา และ 
การประปาสวนภูมิภาคจังหวัดชลบุรี เนื่องจากเทศบาลตำบลทาขามเปนเขตติดตอกับจังหวัดชลบุรี  
 * น้ำประปาที่ผลิต ๓๐,๔๑๓ ลบ.ม. / วัน 
 * น้ำประปาที่ใช ๒๘,๐๐๐ ลบ.ม. / วัน 
 * แหลงน้ำดิบที่ใชผลิตน้ำประปา จำนวน ๓ แหง 
 * แหลงน้ำดิบสำรอง จำนวน ๓ แหง 

๒.๑๓ การสื่อสารและโทรคมนาคม  

 ปจจุบันประชาชนสวนใหญจะมีโทรศัพทเปนสื่อกลางในการติดตอกัน ซึ่งมีใหเลือกหลายบริษัท หลาย
ระบบ เชน TOT , TT&T , AIS , DTAC เปนตน 
 ที่ทำการไปรษณีย โทรเลข จำนวน ๑ แหง คือ ที่ทำการไปรษณียบางปะกง 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

~ ๑๓ ~ 
 

๒.๑๔ การพาณิชย / กลุมอาชีพ / การบริการ 

 ในเขตเทศบาลตำบลทาขาม มีสถานประกอบการ , กลุมอาชีพ และการบริการตาง ๆ ดังนี้ 
  * บริษัท / โรงงานอุตสาหกรรม  จำนวน ๖๗ แหง  
  * สถานีน้ำมัน / ปม  จำนวน – แหง 
  * สถานีแบบปมหลอด จำนวน ๑๖ แหง 
  * ตลาดสด (เอกชน) จำนวน ๑ แหง 
  * สถานที่จำหนายอาหารตาม พ.ร.บ.สาธารณสุข จำนวน ๓๙ แหง 
  * หองเชา   จำนวน ๑๘๐ แหง 
  * ธนาคาร   จำนวน ๑ แหง 
  * รีสอรท  จำนวน ๒ แหง 
  * รานคาของชำตาง ๆ   จำนวน ๒๒ ราน 
  * รานคาของเกา  จำนวน ๗ ราน 
  * ทาเทียบเรือ  จำนวน ๘ แหง 

๒.๑๕ โครงสรางสวนราชการของเทศบาลตำบลทาขาม 

 เทศบาลตำบลทาขามไดกำหนดโครงสรางสวนราชการออกเปน ๗ สวน ๑ หนวยงาน ดังนี้ 

  ๒.๑๕.๑ สำนักปลัดเทศบาล ประกอบดวย หนวยงานยอย ๒ ฝาย ไดแก 
   ๒.๑๕.๑.๑ ฝายปกครอง 
    - งานการเจาหนาที่ 
    - งานบรหิารงานท่ัวไป 
    - งานทะเบียนราษฏร 
    - งานธุรการ 
   ๒.๑๕.๑.๒ ฝายปองกันและรักษาความสงบ 
    - งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
    - งานรักษาความสงบเรียบรอยและความมั่นคง 

  ๒.๑๕.๒ กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม ประกอบดวย หนวยงานยอย ๒ ฝาย ไดแก 
   ๒.๑๕.๒.๑ ฝายบริหารงานสาธารณสขุ 
    - งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดลอม 
    - งานวางแผนสาธารณสุข 
    - งานรักษาความสะอาด 
    - งานธุรการ 
   ๒.๑๕.๒.๒ ฝายบริการสาธารณสุข 
    - งานศูนยบริการสาธารณสุข 
    - งานเผยแพรและฝกอบรม 
    - งานสงเสริมสุขภาพ 
    - งานปองกันและควบคุมโรคติดตอ 
    - งานสัตวแพทย 
    - งานการเงนิและบัญชี 



 

~ ๑๔ ~ 
 

  ๒.๑๕.๓ กองคลัง ประกอบดวย หนวยงานยอย ๒ ฝาย ไดแก 
   ๒.๑๕.๓.๑ ฝายบริหารงานคลงั 
    - งานการเงนิและบัญชี 
    - งานพัสดุและทรัพยสิน 
    - งานธุรการ 
   ๒.๑๕.๓.๒ ฝายพัฒนารายได 
    - งานผลประโยชน 
    - งานแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 

  ๒.๑๕.๔ กองชาง ประกอบดวย หนวยงานยอย ๒ ฝาย ไดแก 
   ๒.๑๕.๔.๑ ฝายแบบแผนและกอสราง 
    - งานวิศวกรรม 
    - งานสถาปตยกรรม 
    - งานผังเมือง 
    - งานธุรการ 
   ๒.๑๕.๔.๒ ฝายโยธา 
    - งานสาธารณูปโภค 
    - งานสวนสาธารณะ 
    - งานจัดสถานที่และการไฟฟาสาธารณะ 

  ๒.๑๕.๕ กองวิชาการและแผนงาน ประกอบดวย หนวยงานยอย ๒ ฝาย ไดแก 
   ๒.๑๕.๕.๑ ฝายแผนงานและงบประมาณ 
    - งานวิเคราะหนโยบายและแผนงาน 
    - งานตราเทศบัญญัติ 
    - งานธุรการ 
   ๒.๑๕.๕.๒ ฝายบริการและเผยแพรวิชาการ 
    - งานบรกิารและเผยแพรวิชาการ 

  ๒.๑๕.๖ กองการศึกษา ประกอบดวย หนวยงานยอย ๒ ฝาย ไดแก 
   ๒.๑๕.๖.๑ ฝายบริหารการศึกษา 
    - งานการศึกษาปฐมวัย 
    - งานการศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัย 
    - งานกีฬาและนันทนาการ 
    - งานการเงนิและบัญชี 
    - งานธุรการ 
   ๒.๑๕.๖.๒ ฝายสงเสรมิการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
    - งานโรงเรยีน 
    - งานสงเสริมศาสนา ประเพณี ศิลปะ และวัฒนธรรม 
 
 
 



 

~ ๑๕ ~ 
 

  ๒.๑๕.๗ กองสวัสดิการและสังคม ประกอบดวย หนวยงานยอย ๒ ฝาย ไดแก 
   ๒.๑๕.๗.๑ ฝายพัฒนาชุมชน  
    - งานพัฒนาชุมชน 
    - งานธุรการ 
   ๒.๑๕.๗.๒ ฝายสังคมสงเคราะห 
    - งานสังคมสงเคราะห 

  ๒.๑๕.๘ หนวยงานตรวจสอบภายใน ประกอบดวย หนวยงานยอย ๑ หนวย ไดแก 
   ๒.๑๕.๘.๑ หนวยตรวจสอบภายใน 
    - งานตรวจสอบภายใน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

~ ๑๖ ~ 
 

 
 
 
 
 
 
 

สวนที่ ๓  
การวิเคราะหศักยภาพ

ดานเทคโนโลยี
สารสนเทศของ 

เทศบาลตำบลทาขาม 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 



 

~ ๑๗ ~ 
 

สวนท่ี ๓  
การวิเคราะหศักยภาพดานเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลตำบลทาขาม 

 สาระสำคัญในสวนของการวิเคราะหศึกษาระบบดวยเทคโนโลยีสารสนเทศ จะเปนการวิเคราะหโดย
กระบวนการ SWOT Analysis ซึ่งเปนการวิเคราะหใหเห็นปจจัยภายในและภายนอก ที่จะมีสวนรวมและ
เก่ียวของกับการกำหนดยุทธศาสตรของแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลตำบลทาขาม โดยมีผล
การวิเคราะหสรุปได ดังนี้ 

๓.๑ วิเคราะหสภาพดานเทคโนโลยีสารสนเทศ แบงออกเปน ๓ ดาน ไดแก 

 ๑. สภาพดานบุคลากร 
 ๒. สภาพดานระบบเครือขาย 
 ๓. สภาพดานระบบสารสนเทศ 

๓.๒ วิเคราะหสภาพแวดลอมภายในองคกร 

 จุดแข็ง (Strengths) 

  - ผูบริหารเล็งเห็นความสำคัญและความจำเปนของการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการ
ดำเนินงานตามพันธกิจและการพัฒนาองคกร 
  - มีผูบรหิารทำหนาที่กำกับ ดูแลการทำงานที่เก่ียวของทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  - มีคอมพิวเตอรและอุปกรณตาง ๆ ที่เกี่ยวของเพียงพอตอเจาหนาที่ในการปฏิบัติงาน  
  - มีซอฟแวรพ้ืนฐานในการทำงานสำนักงาน 
  - มีฐานขอมูลและระบบสารสนเทศหลักในการใชงาน เชน ระบบบันทึกบัญชีขององคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน (e-laas) เปนตน 

 จุดออน (Weaknesses) 

  - ขาดแคลนบุคลากรที่มีทักษะและเชี่ยวชาญทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  - ขาดความคลองตัวในการจัดหาครุภัณฑทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัย 
เนื่องจากมีคาใชจายและการลงทุนคอนขางสูง 
  - บุคลากรมีการใชเทคโนโลยีสารสนเทศที่ไมเหมาะสม เชน ใชเพ่ือความบันเทิง หรือ เขาถึงขอมูลที่มี
เนื้อหาไมพึงประสงค 

๓.๓ วิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอกองคกร 

 โอกาส (Opportunities) 

  - เทศบาลตำบลทาขามใหการสนับสนุนการเชื่อมตอระบบเครอืขายอินเทอรเน็ตความเร็วสูง เพ่ือการ
ปฏิบัติงานและใหบริการประชาชน 
  - ความกาวหนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ทำใหมีการเขาถึงแหลงขอมูลและการประยุกตใชงาน
อยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

  

 

 



 

~ ๑๘ ~ 
 

อุปสรรค (Threats) 

  - การพัฒนาบุคลากรไมเทาทันกับการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเรว็ของเทคโนโลยี 
  - มกีารบุกรุกโจมตีระบบเครือขายและระบบสารสนเทศทั้งจากภายในและภายนอก 
  - มกีารกออาชญากรรมทางคอมพิวเตอร 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

~ ๑๙ ~ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

สวนที่ ๔ 
ยุทธศาสตรและ

แผนงานพัฒนาดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

~ ๒๐ ~ 
 

สวนท่ี ๔  
ยุทธศาสตรและแผนงานพัฒนาดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

๔.๑ ยุทธศาสตรการพัฒนา 

 เพ่ือใหบรรลุเปาหมายหลักของเทศบาลตำบลทาขามอยางเปนรูปธรรม ดังน้ัน เทศบาลตำบลทาขาม 
จึงไดกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ จำนวน ๔ ยุทธศาสตร ดังนี้ 

  ยุทธศาสตรท่ี ๑ การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการพฒันา
ทองถิ่นของเทศบาลตำบลทาขาม 

   - ปรับปรุงโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ พรอมทั้งขยายพื้นที่การบริการใหเพียงพอ
และครอบคลุม 

  ยุทธศาสตรที่ ๒ การใชเทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการพัฒนาทองถิ่น เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การจัดการของเทศบาลตำบลทาขาม 

   - สนับสนุนการพัฒนาระบบงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส (e-office) เพ่ือลดปริมาณการใช
กระดาษ 
   - จัดหาคอมพิวเตอรและอุปกรณตาง ๆ ใหไดมาตรฐานและเพียงพอ 
   - จัดหาระบบทดสอบความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศของประชาชน 

  ยุทธศาสตรท่ี ๓ การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการบริการของ
เทศบาลตำบลทาขาม 

   - พัฒนาระบบบริหารจัดการสำนักงานใหเปนศูนยกลางที่สอดคลองและสามารถบูรณาการการ 
ใชงานรวมกันได 
   - ติดตั้ง ปรับปรุงระบบกลองโทรทัศนวงจรปดและระบบเสียงตามสาย เพื่อใหบริการประชาชน
อยางมีประสิทธิภาพ 

  ยุทธศาสตรท่ี ๔ การพัฒนาทรัพยากรบุคคลใหมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
อยางมีวิจารณญาณและรูเทาทัน 

   - สนับสนุนการพัฒนาบุคลากรของเทศบาลตำบลทาขาม ใหสามารถพัฒนาองคความรูอยาง
ตอเน่ือง พรอมทั้งสามารถทำวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศข้ันสูง 
   - สงเสริมและพัฒนาบุคลากรของเทศบาลตำบลทาขามในดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ใหมีความรู 
ทักษะ และมีศักยภาพสูงขึ้น โดยสรางแรงจูงใจในการเขารับการฝกอบรมและสอบวัดมาตรฐานวิชาชีพท่ีมี
กำหนดไวในระดับสากล 

 

 

 



 

~ ๒๑ ~ 
 

๔.๒ แผนงาน / โครงการ / กิจกรรมหลัก 

 ยุทธศาสตรที่ ๑ การพฒันาโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการพัฒนาทองถิ่นของเทศบาลตำบลทาขาม 

 วัตถุประสงค : เพ่ือพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตำบลทาขาม 

 ตัวชี้วัด : เทศบาลตำบลทาขามมีระบบเครือขาย เพ่ือสนับสนุนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอยางมีประสทิธิภาพ 

ที่ โครงการ / กิจกรรม 
ปงบประมาณ หนวยงานรับผดิชอบ 

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565  

๑. โครงการปรับปรุง พัฒนาเว็บไซตของเทศบาลตำบลทาขาม ๒๐,๐๐๐  ๒๐,๐๐๐  ๒๐,๐๐๐  ๒๐,๐๐๐  ๒๐,๐๐๐  กองวิชาการและแผนงาน 

๒. โครงการซอมแซมระบบสัญญาณ Internet Wifi ๑๐๐,๐๐๐  ๑๐๐,๐๐๐  ๑๐๐,๐๐๐  ๑๐๐,๐๐๐  ๑๐๐,๐๐๐  กองวิชาการและแผนงาน 

๓. โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน ๑๐๐,๐๐๐  ๑๐๐,๐๐๐  ๑๐๐,๐๐๐  ๑๐๐,๐๐๐  ๑๐๐,๐๐๐  กองคลัง 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

~ ๒๒ ~ 
 

 ยุทธศาสตรที่ ๒ การใชเทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการพัฒนาทองถิ่น เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการของเทศบาลตำบลทาขาม 

 วัตถุประสงค : เพ่ือใชเทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการของเทศบาลตำบลทาขาม  

 ตัวชี้วัด : เทศบาลตำบลทาขามมเีครื่องมือ อุปกรณ เพ่ือการจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอยางมีประสิทธิภาพ 

ท่ี โครงการ / กิจกรรม จำนวน 
ปงบประมาณ หนวยงานรับผิดชอบ 

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565  

๑. 
จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สำหรับประมวลผลแบบที่ 2 
และเครื่องสำรองไฟ มีกำลังไฟฟาดานนอกไมนอยกวา 
๘๐๐ VA พรอมอุปกรณสำหรับปฏิบัติงานครบชุด  

2 ๓๒,๒๐๐ ๓๒,๒๐๐ - - - กองชาง 

1 - 32,500 - -  กองคลัง 

2 65,0๐๐ - - - - สำนักปลัดเทศบาล 
2 - 30,000 - 30,000 - กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

๒. 
จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สำหรับประมวลผลแบบที่ 1 
ประกอบดวย จอมอนิเตอร , ซีพียู  

1 - ๒๒,๐๐๐ - - - กองสวัสดิการและสังคม 
๒ - ๒๒,๐๐๐ - - - กองการศึกษา 
๑ - ๒2,๐๐๐ - - - กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

1๓ ๖๖,๐๐๐ ๒๒๐,๐๐๐ - - - กองการศึกษา 

๓. 
จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สำหรับประมวลผลแบบที่ 1 
และเครื่องสำรองไฟ มีกำลังไฟฟาดานนอกไมนอยกวา 
๘๐๐ VA พรอมอุปกรณสำหรับปฏิบัติงานครบชุด  

๑ - ๓๒,๒๐๐ - - - กองคลัง 
๑ - ๓๒,๒๐๐ - - - กองวิชาการและแผนงาน 
๒ ๒๑,๐๐๐ - -   กองวิชาการและแผนงาน 

๕. 
จัดซื้อเครื่องพิมพชนิดเลเซอร / ชนิด LED ขาวดำ 
สำหรับกระดาษ A ๓ 

2 ๕๓,๐๐๐ - - - ๕4,๐๐๐ กองชาง 

6 อุปกรณอานบัตรแบบอเนกประสงค 2 - - 1,400 - - กองสวัสดิการและสังคม 
7. จัดซื้อเครื่องพิมพชนิดเลเซอร / ชนิด LED ขาวดำ ๑ - 8,900 - 8,900 - กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

8. 
จัดซื้อเครื่องพิมพชนิดเลเซอร / ชนิด LED ขาวดำ แบบ 
Network แบบที่ ๑ 

2 - - 8,900 - 8,900 กองวิชาการและแผนงาน 
1 - 8,900 - - - กองสวัสดิการและสังคม 

    
 
 

  
 

 



 

~ ๒๓ ~ 
 

         

ท่ี โครงการ / กิจกรรม จำนวน 
ปงบประมาณ หนวยงานรับผิดชอบ 

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565  

9. 
จัดซื้อเครื่องพิมพชนิดเลเซอร / ชนิด LED สี แบบ 
Network 

1 12,000 - - - - สำนักปลัดเทศบาล 
๑ - ๑0,๐๐๐ - - - กองคลัง 
2 - 20,000 - - - กองการศึกษา 
1 17,000 - - - - กองสวัสดิการและสังคม 

10. 
จัดซื้อเครื่องพิมพแบบฉีดหมึก (Inkjet) สำหรับกระดาษ
ขนาด A๓ 

๑ - 7,1๐๐ - - - กองวิชาการและแผนงาน 

11. จัดซื้อเครื่องพิมพ Multifunction ชนิดเลเซอร / ชนิด LED ส ี ๑ ๑๗,๐๐๐ - -   กองสวัสดิการและสังคม 

12. จัดซื้อเครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึก (Inkjet)  

๑ - - ๗,๙๐๐ - 
- กองการศึกษา 

(ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก) 

๒ ๑๕,๘๐๐ - - - 
- กองการศึกษา 

(ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก) 
๑ - ๗,๙๐๐ - - - กองการศึกษา 

13. จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟา ขนาด ๘๐๐ VA  
2 - - - 5,000 - กองวิชาการและแผนงาน 

17 ๙,๖๐๐ 27,5๐๐ - - - กองการศึกษา  

14. จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟา ขนาด ๑ KVA 
3 - - 11,6๐๐ ๕,๘๐๐ ๕,๘๐๐ กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
3 - 17,400 - - - กองคลัง 

๑๕. จัดซื้อเครื่องสแกนเนอร สำหรับงานเก็บเอกสารทั่วไป ๑ - ๓,๑๐๐ - - - กองวิชาการและแผนงาน 
  ๑ ๓,๑๐๐ - - - - กองชาง 

๑๖. จัดซื้อเครื่องตัดสติกเกอร พรอมอุปกรณครบชุด ๑ ๒๐,๐๐๐ - - - - กองชาง 
๑๗. จัดซื้อเครื่องพิมพวัตถุ ๓ มิติ พรอมอุปกรณครบชุด ๑ ๔๐,๐๐๐ - - - - กองชาง 

         
         



 

~ ๒๔ ~ 
 

ยุทธศาสตรที่ ๓ การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการบริการของเทศบาลตำบลทาขาม 

 วัตถุประสงค : เพ่ือใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสนับสนุนการบริหารจัดการและการบริการของเทศบาลตำบลทาขาม  

 ตัวชี้วัด : เทศบาลตำบลทาขามมีระบบการสื่อสารและการประชาสัมพันธอยางมีประสิทธิภาพ 

ที่ โครงการ / กิจกรรม 
ปงบประมาณ  หนวยงานรับผิดชอบ 

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565  

๑. 
โครงการจัดทำระบบกลองโทรทัศนวงจรปด ภายในพ้ืนท่ีตำบล
ทาขาม 

๒,๐๐๐,๐๐๐  ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐ กองวิชาการและแผนงาน 

๒. โครงการซอมแซมระบบกลองโทรทัศนวงจรปด ๒๐๐,๐๐๐  ๔๐๐,๐๐๐  ๖๐๐,๐๐๐  ๖๐๐,๐๐๐ ๖๐๐,๐๐๐ กองวิชาการและแผนงาน 

3. 
โครงการซอมแซมระบบกระจายเสียง ภายในเขตเทศบาลตำบล
ทาขาม 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ กองวิชาการและแผนงาน 

4. โครงการจัดทำระบบกลองโทรทัศนวงจรปด ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก - - 5๐๐,๐๐๐ - - กองวิชาการและแผนงาน 

5. โครงการจัดทำระบบกลองโทรทัศนวงจรปด อาคาร 3 ชั้น - - 1,000,000 - - กองวิชาการและแผนงาน 

 

 

 

 

 

 

 



 

~ ๒๕ ~ 
 

ยุทธศาสตรที่ ๔ การพัฒนาทรัพยากรบุคคลใหมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางมีวิจารณญาณและรูเทาทัน 

 วัตถุประสงค : เพ่ือพัฒนาทรัพยากรบุคคลใหมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางมีวิจารณญาณและรูเทาทัน 

 ตัวชี้วัด : บุคลากรมีความรูและศักยภาพในการใชเทคโนโลยสีารสนเทศอยางมีวิจารณญาณและรูเทาทัน 

ท่ี โครงการ / กิจกรรม 
ปงบประมาณ  

หนวยงานรับผิดชอบ 
พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

๑. โครงการฝกอบรม สัมมนา เพ่ือพัฒนาบุคลากรของเทศบาล ๘๐๐,๐๐๐  ๘๐๐,๐๐๐ ๘๐๐,๐๐๐ ๘๐๐,๐๐๐ ๘๐๐,๐๐๐ สำนักปลัดเทศบาล 

๒. 
โครงการสงเสริมและพัฒนาความรูของบุคลากรในสำนักปลัด 
เทศบาล 

๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐  ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ สำนักปลัดเทศบาล 

๓. 
โครงการสงเสริมและพัฒนาความรูของบุคลากรในกองวิชาการและ
แผนงาน 

๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ กองวิชาการและแผนงาน 

๔. โครงการสงเสริมและพัฒนาความรูของบุคลากรในกองคลัง ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ กองคลัง 
๕. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรกองการศึกษา ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ กองการศึกษา 

๖. 
โครงการสงเสริมและพัฒนาความรูของบุคลากรในกองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

๗. โครงการสงเสริมและพัฒนาความรูของบุคลากรในกองชาง ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ กองชาง 

๘. 
โครงการสงเสริมและพัฒนาความรูของบุคลากรในกองสวัสดิการ
และสังคม 

๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ กองสวัสดิการและสังคม 

 

 



 

~ ๒๖ ~ 
 

 
 
 
 
 
 
 

สวนที่ ๕ 
การบริหารจัดการและ 
การติดตามประเมินผล 

 

  

 



 

~ ๒๗ ~ 
 

สวนท่ี ๕  
การบริหารจัดการและการติดตามประเมินผล 

 ๑. ใหหนวยงานภายในเทศบาลตำบลทาขาม ดำเนินการจัดทำงาน / แผนงาน / โครงการ ทั้งท่ีใช
งบประมาณและไมใชงบประมาณใหสอดคลองกับยุทธศาสตรที่กำหนดไว 
 ๒. การเพ่ิมเติม ปรับปรุงแผนงาน / โครงการ สามารถดำเนินการไดตามความเหมาะสมของสถานการณ
เทคโนโลยีสารสนเทศที่เปลี่ยนแปลง และเปนไปตามที่เทศบาลตำบลทาขามกำหนด 
 ๓. การทบทวน ปรับปรุงแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ เทศบาลตำบลทาขาม ดำเนินการจัดทำรอบ
ระยะเวลา 5 ป และมีการปรับปรุงทบทวนทุก ๆ ๒ ป เพื่อใหสอดคลองกับเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารที่เปลี่ยนแปลงไป 
 ๔. หัวหนาคณะทำงานการจัดทำแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ เทศบาลตำบลทาขาม มีหนาที่ 
อำนวยการ กำกับดูแล ติดตาม ประเมินการพัฒนา / ปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของหนวยงานให
เปนไปตามแผนฯ 
 ๕. ทุกหนวยงานจัดทำรายงานสรุปผลการปฏิบัติงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจำป สงใหกอง
วิชาการและแผนงาน เพื่อรวบรวมและสรุปผลการปฏิบัติงาน เพ่ือนำเสนอตอนายกเทศมนตรีตำบลทาขาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

~ ๒๘ ~ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 

  

 
 



 

~ ๒๙ ~ 
 

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่สนบัสนุนดานการจัดการระบบเอกสาร 

 เปนระบบการจัดการระบบเอกสาร (e-office) ที่ใชรับ – สงเอกสารระหวางหนวยงานภาครัฐในเขต
พื้นที่จังหวัดฉะเชิงเทรา ท้ังแบบเฉพาะเจาะจงหนวยงานหรือทุกหนวยงาน พรอมทั้งมีการลงประกาศขาว
ประกวดราคา และการใชงานอ่ืน ๆ โดยระบบเทคโนโลยีนี้จะมีการใหกรอกชื่อผูใชงานและรหัสผาน เพ่ือเขาสู
ระบบ (เฉพาะเจาหนาที่ท่ีเก่ียวของเทานั้น) 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

~ ๓๐ ~ 
 

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่สนับสนุนดานการวางแผนและประเมนิผลการ
ดำเนินงานของเทศบาล 

 เปนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ใชสำหรับการบริหารจัดการทางดานการวางแผนและประเมินผลการ
ใชจายงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (เฉพาะเจาหนาที่ที่เกี่ยวของเทานั้น) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 



 

~ ๓๑ ~ 
 

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่สนับสนุนดานการคลัง การเงินและบัญชี 
 เปนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ใชสำหรับปฏิบัติงานการรับ-จายเงินที่เกิดขึ้นจริงในประจำวัน เพ่ือ
แสดงสถานะการเงินที่แทจริงขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (เฉพาะเจาหนาที่ที่เก่ียวของเทานั้น) 

 

 

 

  



 

~ ๓๒ ~ 
 

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่สนับสนุนดานการจดัเก็บภาษี/รายได 
 เปนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศประเภทฐานขอมูลที่ใชสำหรับการปฏิบัติงานทางดานการจัดเก็บภาษี
ตาง ๆในเขตเทศบาลตำบลทาขาม และจัดเก็บขอมูลทะเบียนทรพัยสิน (เฉพาะเจาหนาที่ท่ีเกี่ยวของเทานั้น) 

 

 

  



 

~ ๓๓ ~ 
 

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตอบสนองความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย  
(การจดัซื้อจดัจาง) และการลดขั้นตอนการอำนวยความสะดวก 

 เปนเทคโนโลยีสารสนเทศที่สามารถตอบสนองความตองการของผูมีสวนไดสวนเสียหรือประชาชนได 
เชน มีการลงประกาศจัดซื้อจัดจางของเทศบาลตำบลทาขามทั้งหมด นอกจากนั้นยังชวยลดข้ันตอนการอำนวย
ความสะดวกใหแกประชาชน โดยเขาไปที่เมนู download แบบฟอรมเทศบาล แลวเลือกแบบฟอรมที่ตองการ
ซึ่งแบบฟอรมดังกลาวสามารถบันทึกและพิมพออกมาได 

 


